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Digital Inclusion Corner

10:00 – 16:45
Stands Παρουσίασης Ψηφιακών  
Εργαλείων & Ενημέρωσης
Οργανισμοί και φορείς παρουσιάζουν λύσεις, 
καλές πρακτικές και ευκαιρίες συνεργασίας, 
ενισχύοντας τη σύνδεση τεχνολογίας, 
απασχόλησης και κοινωνικής συμπερίληψης.
Στα stands φιλοξενούνται οι φορείς ΚΔΒΜ- 
ΙΑΣΙΣ , Athens Lifelong Center, WE LEAD, 
KEAN, ΚΕΚ ΚΕΜ, Mediterranean college, 
ΙΝΕΔΙΒΙΜ, ΕΟΠΠΕΠ,  Sistech, Kariera, οι οποίοι 
παρουσιάζουν τις υπηρεσίες και τα εργαλεία 
τους, ενισχύοντας το δίκτυο υποστήριξης 
της απασχόλησης και της ψηφιακής 
συμπερίληψης.

09:00 – 16:45	
Digital Inclusion Corner
Mini stations για 
•	 Δημιουργία email και βασικών 

λογαριασμών
•	 Ρυθμίσεις ασφαλείας στο κινητό
•	 Χρήση gov.gr για καθημερινές ανάγκες
•	 Μικρές AI δοκιμές (με καθοδήγηση)
Η δράση υλοποιείται με την υποστήριξη 
των εταιρειών SciFy, SisTech, 
Athens Lifelong Center, Επανεκκίνησις 

Θεματικά Εργαστήρια 
(Workshops)
Αίθουσα Α
AI for Job Seekers:  Πρακτική Χρήση 
στην Αναζήτηση Εργασίας και στην 
καθημερινότητα 
10:00-10:45 «Χαρτογραφώ τη ζωή μου & βρίσκω δουλειά 
με τη βοήθεια του ChatGPT», 	 Ιωάννα Στογιάνναρη - 
Υπεύθυνη Υπηρεσίας ΥΠΑΤΙΑΣ 
11:00-11:45 Εκπαίδευση στην πλατφόρμα Job Links 	
Μαρία Ηλιοπούλου, Πρόεδρος, Ελληνικός Σύλλογος για 
το Σύνδρομο Asperger (ΕΛΣΣΑ)
12:00-12:45 Εκπαίδευση στην αναζήτηση εργασίας μέσω 
του kariera.gr
13:00-14:00 Διάλειμμα
14:00-14:45 Απλά εργαλεία Τεχνητής Νοημοσύνης στην 
ψηφιακή καθημερινότητα, Άρης Λούβρης, Συντονιστής, 
Κέντρο Ψηφιακών Δεξιοτήτων, Περιφέρεια Αττικής   
15:00-15:45 Τεχνητή Νοημοσύνη από το Μηδέν:Πρακτική 
υποστήριξη για την αναζήτηση εργασίας, Ευμορφία 
Κολιονίκα, Υπεύθυνη  Πληροφορικής Κέντρο Ένταξης, 
Μεταναστών (ΚΕΜ) Δήμου Αθηναίων
16:00-16:45 5 απλά βηματα για να βρω δουλειά online	
Στρατής Φωτέλλης, Product Adaptation, Odyssea 

Αίθουσα Β
Ψηφιακή Ασφάλεια & Προστασία 
Προσωπικών Δεδομένων
10:30-11:15 Πρακτικοί κανόνες προστασίας για την 
έκθεση στα social media, Εκτελεστικός Διευθυντής, Ηοmo 
Digitalis   
11:30-12:15 Βασικές Αρχές Ασφαλούς Περιήγησης στο 
διαδίκτυο, Γραμμή Βοήθειας Ελληνικό Κέντρο Ασφαλούς 
Διαδικτύου. 
12:30-13:15 Πως μπορείς να χρησιμοποιήσεις με 
ασφάλεια την Τεχνητή Νοημοσύνη	
Ελένη Αντωνοπούλου, Εθελόντρια, AI UX Specialist 
SisΤech
13:15-14:15 Διάλειμμα
14:30-15:15 Linkedin για ευάλωτες 	
Χρυσάνθη Γεωργαντά, Σύμβουλος Σταδιοδρομίας, Career 
Sign
15:30-16:15 Πληροφόρηση Εργασιακών  Δικαιωμάτων 
μέσω διαδικτύου και σχετικές πλατφόρμες (myEFKA, 
myERGANI), Ντορίνα Ντρεου, Νομική Σύμβουλος, Job 
Center 



Κεντρικές Ομιλίες & Πάνελ Συζήτησης

09:00 – 09:30
Εγγραφές - Welcome coffee 
	
09:30  10:00 	
Εναρκτήριοι Χαιρετισμοί 	
Μίνα Φούντζουλα, Αντιδήμαρχος Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, Αστικής Πανίδας & Ζωοφιλίας  
Μαρία Στρατηγάκη, Αντιδήμαρχος Ισότητας, Δημοτικών 
Ιατρείων και Παιδικής Προστασίας
Βαγγέλης Μαρινάκης, Πρόεδρος Αναπτυξιακής Αθήνας
Ελισσαίος Σαρμάς, Διευθύνων Σύμβουλος Αναπτυξιακής 
Αθήνας
Ελισάβετ Γεωργίου, Επιστημονική Υπεύθυνη Job Center 

10:00 – 11:30  
Α΄ Μέρος: Το Μέλλον της Εργασίας  
Μαρία Λύρα, Προϊσταμένη Τμήματος Συνεργασιών 
και Δικτύωσης, Ειδική Γραμματεία  Μακροπροθεσμου 
Σχεδιασμού, Προεδρία της Κυβέρνησης, 
Γιώργος Φράγκος, Partner, Human Capital Leader, 
Deloitte Greece 
Δημήτρης Οικονόμου, Οικονομολόγος, Συνιδρυτής Think 
Tank Re-Public, Project «Μέλλον της εργασίας» Re-Public 
- Friedrich-Ebert-Stiftung 
Ευάγγελος Διοικητόπουλος, Αναπληρωτής Καθηγητής και 
Διευθυντής Ερευνητικού Κέντρου  Εργαστηρίου Μελετών 
Οικονομικής Πολιτικής (ΕΜΟΠ), Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών (ΟΠΑ).
Μιχάλης Παπάζογλου, Εμπειρογνώμονας Cedefop | ΕΕΚ 
για τη νεολαία – Ρόλος και ανάπτυξη εκπαιδευτικών και 
εκπαιδευτών

Παρουσίαση έρευνας:  «Το μέλλον της εργασίας και 
οι σύγχρονες δεξιότητες στην Ελλάδα 2024-2030» 
ΟΠΑ- Ειδική Γραμματεία Μακροπροθεσμου Σχεδιασμού, 
Προεδρία της Κυβέρνησης, Μελίνα Κουτσογιάννη  
Συντονιστής: Σπύρος Φρεμεντίτης, Δημοσιογράφος 
OPEN, Δικηγόρος – Διαμεσολαβητής Υπουργείου 
Δικαιοσύνης 

11:30 – 13:00  
Β΄ Μέρος: AI & Ευάλωτες Ομάδες: Ευκαιρίες, 
Ρίσκα και Πρακτικές Συμπερίληψης  
•	 Πώς αλλάζει η AI την αγορά εργασίας για άτομα με 

περιορισμένες δεξιότητες. 
•	 Ψηφιακός αναλφαβητισμός και εμπόδια πρόσβασης. 
•	 Προκλήσεις για πρόσφυγες, μετανάστες, ΝΕΕΤs, 

μονογονεϊκές οικογένειες. 

•	 Αλγοριθμικές προκαταλήψεις (bias) & τρόποι 
αντιμετώπισης. 

Λευτέρης Χελιουδάκης, Εκτελεστικός Διευθυντής, 
Ηοmo Digitalis  
Έλενα Πατεροπούλου, Ιδρυτικό μέλος του Ομίλου 
Τεχνητής Νοημοσύνης (ΟΤΕΝ) AI Catalist
Άρης Λούβρης, Συντονιστής, Κέντρο Ψηφιακών 
Δεξιοτήτων, Περιφέρεια Αττικής  
Παναγιώτης Πιτσίνιαγκας, Σύμβουλος Προσβασιμότητας 
& Συμπερίληψης, Δήμος Αθηναίων 
Κώστας Στασινόπουλος, Γενικός Διευθυντής, Intellisoft  

Παρουσίαση έρευνας: Παρουσίαση ευρημάτων έρευνας 
σχετικά με τις επαγγελματικές και επιμορφωτικές 
προκλήσεις σε ζητήματα ψηφιακών δεξιοτήτων και 
πρόσβασης που αντιμετωπίζουν οι γυναίκες της 
περιφέρειας. 
Βάσια Αλετρά, Project Coordinator, WHEN
IDEAL: Συμμετοχική Δημοκρατία χωρίς Αποκλεισμούς 
στην Ψηφιακή Εποχή: η εμπειρία του Έργου IDEAL Ηλίας 
Ραφαήλ, Διευθυντής εκπαίδευσης, ΙΑΣΙΣ
Ενσωμάτωση χαρακτηριστικών autism friendliness 
στην πύλη Gov.gr, Γιώργος Ναθαναήλ,  Επιστημονικός 
Συνεργάτης, Ανοιχτοί Ορίζοντες   
Project «ΑμεΑ Πρωτοπόροι στην Τεχνητή Νοημοσύνη», 
Βασίλης Σαλαπάτας, Συν-ιδρυτής,  SciFy
Συντονιστής: Σπύρος Φρεμεντίτης, Δημοσιογράφος OPEN, 
Δικηγόρος – Διαμεσολαβητής Υπουργείου Δικαιοσύνης 

13:00 – 14:00  
Διάλειμμα – Ελαφρύ Γεύμα - Networking –  
Digital Inclusion Corner

14:00 – 15:15  
Γ΄ Μέρος: “Πώς οι Επιχειρήσεις Εφαρμόζουν 
την Ψηφιακή Μετάβαση με Συμπερίληψη”  
•	 Προγράμματα ψηφιακής αναβάθμισης 

(upskilling & reskilling). 
•	 Χρήση AI στο recruiting & τις διαδικασίες HR. 
•	 DEI (Diversity, Equity & Inclusion) στρατηγικές. 

Κώστας Τρούλος, Senior Advisor
Technology & Digital Transformation, ΣΕΒ  
Σταύρος Μηλιώνης, Πρόεδρος ΚΕΑΝ - Χάρτα 
Διαφορετικότητας  
Ειρήνη Κουφάκη, Γενική Γραμματέας του ΔΣ του 
Συνδέσμου Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού Ελλάδας 
(ΣΔΑΔΕ) και Head of People & Organizations and 
Communications Siemens AE,
Κωνσταντίνος Βαρσάμος, Founder & Managing Partner 
Get2Work | Ai by DNA | iQnostic  

Πέτρος Μίχος, Senior Executive Search Professional, 
Searchlight Management Consulting 
Ορφέας Σταύρου, Γενικός Διευθυντής, Evalion 
Συντονίστρια: Αλεξάνδρα Λεφοπούλου, Δημοσιογράφος  

15:15 – 16:45 
Δ΄ Μέρος: Ψηφιακά Εργαλεία που 
υποστηρίζουν την αναζήτηση εργασίας και 
τον ψηφιακό εγγραμματισμό
Παρουσιάσεις:
•	 Job Links, Νίκος Καλογεράς , Συντονιστής Ελληνικός 

Σύλλογος για το Σύνδρομο Asperger (ΕΛΣΣΑ) 
•	 Talent Platform, Στρατής Φωτέλλης, Product 

Adaptation, Odyssea 
•	 Ζητείται, Equal Society
Συντονιστής:  Χρήστος Κοτσακάς, Δημοσιογρ.SmartPress  
•	 Ψηφιακά εργαλεία που υποστηρίζουν τον 

επαγγελματικό προσανατολισμό ενηλίκων ευάλωτων 
ομάδων. ΕΠΑΝΑ: Εργαλείο επαγγελματικών 
ενδιαφερόντων για άτομα με αναπηρία, Χρυσάνθη 
Γεωργαντά, Σύμβουλος Σταδιοδρομίας, Career Sign

•	 CAREERS 4.0: Ψηφιακά εργαλεία αξιολόγησης 
δεξιοτήτων και πληροφόρησης για τις 
σταδιοδρομίες του μέλλοντος, Νίκος Δρόσος, Αν. 
Καθηγητής Επαγγελματικού Προσανατολισμού και 
Συμβουλευτικής, Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο Κύπρου

•	 Newcomers@work: Προάγοντας την 
απασχολησιμότητα των νέων μεταναστών 
και προσφύγων, Δρ. Α.Ασβεστάς, Σύμβουλος 
Σταδιοδρομίας, Συνεργάτης του Athens Lifelong 
Learning Institute

Συντονιστής:  Χρήστος Κοτσακάς, Δημοσιογρ.SmartPress  

Παρουσιάσεις: Παρουσίαση δράσεων/προγραμμάτων για 
ψηφιακό εγγραμματισμό    	
POS @ Sxedia, Χρήστος Αλεφάντης, Ιδρυτής Σχεδία, ΜΚΟ 
Διογένης    
Google ΑΙ Seminars, Αννα Μαρία Βουζουνεράκη, 
Σύμβουλος Απασχόλησης, SolidarityNοw 
e-gnoseis, Equal Society, 
Diginext: Ψηφιακή Συμπεριληψη στην Τρίτη Ηλικία, 
Δάφνη Κουφοπάνου, Project Manager, Κέντρο Μέριμνας 
Οικογένειας και Παιδιού (ΚΜΟΠ) 
Συντονιστής: Χρήστος 
Κοτσακάς, Δημοσιογράφος SmartPress 

16:45 – 17:00 
Κλείσιμο – Συμπεράσματα – Κλήρωση Δώρων 
Μίνα Φούντζουλα, Αντιδήμαρχος Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, Αστικής Πανίδας & Ζωοφιλίας  
Ελισάβετ Γεωργίου, Επιστημονική Υπεύθυνη Job Center


