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       Αθήνα, 22/02/2016 
      Αρ. Γεν. Ρρωτ: 362  
 Αρ. Ρρωτ. 361 
 
 
 

Πρόςκληςη Εκδήλωςησ Ενδιαφζροντοσ για τη θζςη του Διευθυντή Ζργου Αςτικήσ Ανθεκτικότητασ (Resilience 
Project Manager) του Προγράμματοσ «100 Resilient Cities» που υλοποιείται από την Ε.Α.Σ.Α. Α.Ε. με τη 
χρηματοδότηςη του Ιδρφματοσ Rockefeller με ςτόχο την ανάπτυξη και υλοποίηςη μιασ ςτρατηγικήσ 
ανθεκτικότητασ για την πόλη των Αθηνϊν. 
 
 
Ο Διευκφνων Σφμβουλοσ τθσ «Εταιρείασ Ανάπτυξθσ και Τουριςτικισ Ρροβολισ Ακθνϊν – Αναπτυξιακι Ανϊνυμοσ 
Εταιρεία Οργανιςμοφ Τοπικισ Αυτοδιοίκθςθσ» (Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε.), ζχοντασ υπόψθ: 

 
• τον «Κανονιςμό Ρρομθκειϊν και Ζργων» τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε.,  
• τθν υπ’ αρικ. 3/21-3-2013 απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. με τθν οποία 

κακορίςτθκαν τα αρμόδια όργανα για τθν ανάκεςθ ςυμβάςεων βάςει των άρκρων 19, 20, 21 του 
Κανονιςμοφ Ρρομθκειϊν και Ζργων τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. και παροχι δικαιϊματοσ υπογραφισ από το Δ.Σ. ςτον 
Διευκφνοντα Σφμβουλο, όπου απαιτείται, 

• Τθν υπ’ αρικ. 8/86ο Δ.Σ./12-02-2016 Απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε., με τθν οποία 
εγκρίκθκε το ςχζδιο ςυμφωνθτικοφ μεταξφ τθσ ΕΑ.Τ.Α. Α.Ε. και του Ιδρφματοσ «Rockefeller Philanthropy 
Advisors, Inc.» με αντικείμενο τουσ όρουσ και τθ διαδικαςία προςφοράσ χορθγίασ ςτο πλαίςιο τθσ 
πρωτοβουλίασ 100 Resilient Cities ςε ςκοπό τθν ανάπτυξθ και υλοποίθςθ μιασ ςτρατθγικισ ανκεκτικότθτασ 
για τθν πόλθ των Ακθνϊν και εξουςιοδοτικθκαν θ Ρρόεδροσ και ο Διευκφνων Σφμβουλοσ για τθν υπογραφι 
του (ΑΔΑ: Ω8ΣΨΟ΢ΙΝ-Θ31) 

 
εκδίδει τθν παροφςα Ρρόςκλθςθ Εκδιλωςθσ Ενδιαφζροντοσ, επί τθ βάςει τθσ οποίασ καλοφνται τα 
ενδιαφερόμενα φυςικά πρόςωπα – ανεξάρτθτοι επαγγελματίεσ να υποβάλουν υποψθφιότθτα για τθ ςφναψθ 
ςφμβαςθσ με τθν τθν Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ του Ρρογράμματοσ «100 Resilient Cities» υπό τουσ 
ακόλουκουσ όρουσ: 
 
1. ΣΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ “100ResilientCities” 
 
Η πόλθ τθσ Ακινασ ζχει ενταχκεί ςτο διεκνζσ Δίκτυο των 100 Ανκεκτικϊν Ρόλεων του Ρρογράμματοσ «100 
Resilient Cities», το οποίο χρθματοδοτείται από το Κδρυμα Rockefeller, με φορζα υλοποίθςθσ τθν Ε.Α.Τ.Α. A.E.). Η 
ςυμμετοχι τθσ πόλθσ τθσ Ακινασ ςτο Δίκτυο των 100 πόλεων αποςκοπεί ςτθ μεταφορά και διάδοςθ τθσ 
μεκοδολογία τθσ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ, ζτςι όπωσ αυτι αναπτφςςεται παγκοςμίωσ (εφεξισ «Ζργο»). 
 

Ταχ.Δ/νςθ  
Ταχ. Κϊδικασ 
Ρλθροφορίεσ   
Τθλζφωνο  
Fax    
e-mail   

: Ξενοφϊντοσ 7 
: 10557 Ακινα 
: Αλζξθσ Γαλθνόσ 
: 210 3253123 
: 210 3216653 
: info@developathens.gr 
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Στόχοσ του Ρρογράμματοσ είναι οι πόλεισ να γίνουν πιο ανκεκτικζσ ςτισ φυςικζσ, κοινωνικζσ και οικονομικζσ 
προκλιςεισ και δοκιμαςίεσ του 21ου αιϊνα. Στισ πόλεισ που ςυμμετζχουν ςτο δίκτυο «100 Resilient Cities» 
παρζχεται χρθματοδότθςθ, κακϊσ και τεχνικι και ςυμβουλευτικι υποςτιριξθ, προκειμζνου να αναπτφξουν ζναν 
οδικό χάρτθ προσ τθν αςτικι ανκεκτικότθτα. Οι πόλεισ του «100 Resilient Cities», ωσ μζλθ του παγκόςμιου 
αυτοφ δικτφου, ζχουν τθ δυνατότθτα να ανταλλάξουν απόψεισ, τεχνογνωςία και καλζσ πρακτικζσ ςε κζματα 
αςτικισ ανκεκτικότθτασ. 
 
Μζςω τθσ υποςτιριξθσ των πόλεων που ςυμμετζχουν ςτο Ρρόγραμμα «100 Resilient Cities», επιδιϊκεται θ 
εγκακίδρυςθ μιασ διεκνοφσ πρακτικισ ανκεκτικότθτασ ςτθ βάςθ τθσ ςυνεργαςίασ των αρχϊν τθσ πόλθσ με όλουσ 
τουσ εμπλεκόμενουσ φορείσ από το δθμόςιο, τον ιδιωτικό τομζα και τθν κοινωνία των πολιτϊν. 
 
2. Ο ΡΟΛΟ΢ ΣΟΤ ΔΙΕΤΘΤΝΣΗ ΖΡΓΟΤ Α΢ΣΙΚΗ΢ ΑΝΘΕΚΣΙΚΟΣΗΣΑ΢ 
 
Ο/Η Διευκυντισ Ζργου Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ (Resilience Project Manager) κα ςυμμετζχει ςε μια διεκνι 
διεπιςτθμονικι ομάδα, ςτθν οποία προΐςταται  ο Επικεφαλισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ (Chief Resilience Officer), 
και κα ςυνεργάηεται ςτενά με τισ διάφορεσ υπθρεςίεσ και δομζσ του Διμου Ακθναίων για τθν ανάπτυξθ τθσ 
Στρατθγικισ Ανκεκτικότθτασ τθσ Ρόλθσ τθσ Ακινα και τθν υλοποίθςι τθσ μζςω τθσ εφαρμογισ ςχετικϊν 
δράςεων και πρωτοβουλιϊν. Ο/Η Διευκυντισ Ζργου Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ κα υποςτθρίηει τον Επικεφαλισ 
Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ ςτον εντοπιςμό κεμάτων και κινδφνων που ςχετίηονται με τθν αςτικι ανκεκτικότθτα και 
τθν κινθτοποίθςθ των μθχανιςμϊν για τθν αντιμετϊπιςι τουσ. Στο πλαίςιο αυτό, κα ςυνειςφζρει με γνϊςθ και 
εμπειρία ςτθν ανάπτυξθ δράςεων και πρωτοβουλιϊν ςε ζνα ευρφ πεδίο κεματικϊν περιοχϊν, όπωσ ο αςτικόσ 
ςχεδιαςμόσ, θ βιωςιμότθτα, θ περιβαλλοντικι προςταςία, θ οικονομικι ανάπτυξθ και θ κοινωνικι ςυνοχι. 

 
3. ΒΑ΢ΙΚΕ΢ ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΣΗ΢ ΘΕ΢Η΢ 
 

 Ραροχι υποςτιριξθσ ςτον Επικεφαλισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ για το ςχεδιαςμό, τθν εφαρμογι και τθν 
παρακολοφκθςθ τθσ Στρατθγικισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ τθσ Ακινασ 

 Συλλογι πλθροφοριϊν και ανάλυςθ δεδομζνων ςχετικά με τθν υφιςτάμενθ ςτρατθγικι και τισ δράςεισ 
που ςχετίηονται με τθν αςτικι ανκεκτικότθτα 

 Χριςθ μεκόδων και εργαλείων του Ρρογράμματοσ «100 Resilient Cities» ςτο πλαίςιο τθσ ανάπτυξθσ και 
εφαρμογισ τθσ Στρατθγικισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ 

 Συμμετοχι ςτο ςχεδιαςμό δράςεων ςτο πλαίςιο τθσ εφαρμογισ τθσ Στρατθγικισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ 
ςε ςυνεργαςία με λοιποφσ εμπλεκόμενουσ φορείσ και ομάδεσ 

 Ραρακολοφκθςθ και αξιολόγθςθ τθσ εφαρμογισ τθσ Στρατθγικισ Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ και του 
ςχεδίου δράςθσ 

 Σφνταξθ αναφορϊν ςτο πλαίςιο εφαρμογισ του Ρρογράμματοσ 

 Υποςτιριξθ τθσ επικοινωνίασ με δυνθτικοφσ τοπικοφσ και διεκνείσ ςυνεργάτεσ (ακαδθμαϊκά ιδρφματα, 
ΜΚΟ, κοινωνικζσ οργανϊςεισ και οργανϊςεισ πολιτϊν, επαγγελματίεσ, φορείσ ιδιωτικοφ τομζα, κ.λπ.).  

 Εντοπιςμόσ καλϊν πρακτικϊν που εφαρμόηονται ςε άλλεσ πόλεισ και προςαρμογι του ςτο υφιςτάμενο 
τοπικό πλαίςιο 

 Υποςτιριξθ ςτισ διαδικαςίεσ ανεφρεςθσ χρθματοδότθςθσ των δράςεων που εντάςςονται ςτο ςχζδιο 
δράςθσ για τθν Αςτικι Ανκεκτικότθτα τθσ Ακινασ 

 
4. ΔΕΞΙΟΣΗΣΕ΢ ΘΕ΢Η΢ 

 

ΑΔΑ: 7ΦΙ3ΟΡΙΝ-0ΘΛ



 

Ξενοφϊντοσ 7., 105 57 Ακινα, //  T. +30 210 32 53 123 // T. +30 210 52 01 611  // 
F. +30 210 32 16 653 // F. +30 210 52 22 743 

www.developathens.gr 
 

3 

 Άριςτεσ ικανότθτεσ γραπτισ και προφορικισ επικοινωνίασ ςτα Ελλθνικά και ςτα Αγγλικά  

 Ικανότθτα διαχείριςθσ πολλαπλϊν εργαςιϊν και ζργων με ζμφαςθ ςτθν ποιότθτα και ςτο αποτζλεςμα 

 Ικανότθτα αλλθλεπίδραςθσ και ςυνεργαςίασ με ςτελζχθ τθσ ανϊτερθσ διοίκθςθσ 

 Ικανότθτα ςφνκεςθσ πλθροφοριϊν ςε ζνα μεγάλο εφροσ κεμάτων ςχετικϊν με τθν αςτικι 
ανκεκτικότθτα, ςε ςυνδυαςμό με εξειδικευμζνθ γνϊςθ ςε επιμζρουσ τομείσ 

 Άριςτεσ οργανωτικζσ ικανότθτεσ 

 Γνϊςθ χειριςμοφ Ηλεκτρονικϊν Υπολογιςτϊν ςτα αντικείμενα: α) επεξεργαςίασ κειμζνων, β) 
υπολογιςτικϊν φφλλων και γ) υπθρεςιϊν διαδικτφου 

 
 
5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΟΠΟ΢ ΕΚΣΕΛΕ΢Η΢ ΣΟΤ ΖΡΓΟΤ 
 
Το διάςτθμα παροχισ των υπθρεςιϊν του Διευκυντι Ζργου Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ ορίηεται ςε 12 μινεσ από 
τθν υπογραφι τθσ ςχετικισ ςφμβαςθσ, με δυνατότθτα ανανζωςθσ για επιπλζον 12 μινεσ, κατόπιν αξιολόγθςθσ 
του εξωτερικοφ ςυνεργάτθ και υπό τθν αίρεςθ τθσ ςυνζχιςθσ χρθματοδότθςθσ του Ρρογράμματοσ. Η κζςθ είναι 
πλιρουσ απαςχόλθςθσ.  
 
Τόποσ εκτζλεςθσ του ζργου του εξωτερικοφ ςυνεργάτθ είναι ο Διμοσ Ακθναίων. 
 
6. ΑΜΟΙΒΗ 
 
Το ανϊτατο όριο του ετιςιου προχπολογιςμοφ τθσ κζςθσ ανζρχεται ςε δζκα εννζα χιλιάδεσ επτακόςια 
εβδομιντα πζντε ευρϊ και εξιντα ζνα λεπτά (19.775,61 €), πλζον του αναλογοφντοσ Φ.Ρ.Α. Το ςφνολο του 
ποςοφ αυτοφ κα καλυφκεί από τθν Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε., ωσ φορζα εποπτείασ και χρθματοδότθςθσ του ωσ άνω ζργου, 
μζςω των πόρων που κα τθσ αποδοκοφν για το ςκοπό αυτό από το Ρρόγραμμα «100 Resilient Cities». 
 
Ο τρόποσ αμοιβισ του Διευκυντι Ζργου Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ κα προβλζπεται ςτθ ςφμβαςθ που κα 
υπογραφεί μεταξφ αυτοφ και τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε.. Η καταβολι από τθν Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. του ποςοφ τθσ αμοιβισ του 
εξωτερικοφ ςυνεργάτθ κα γίνεται τμθματικά και ςωρευτικά υπό τουσ εξισ όρουσ: i) μετά από παραλαβι των 
παραδοτζων από το αρμόδιο όργανο τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε για τθν παρακολοφκθςθ και παραλαβι του Ζργου και τθν 
ζκδοςθ των ςχετικϊν πρωτοκόλλων οριςτικισ παραλαβισ, ii) τθν φπαρξθ διακζςιμου ποςοφ ςτον ειδικό 
λογαριαςμό που ζχει ανοιχκεί για τθν υλοποίθςθ του Ζργου, iii) τθν ζκδοςθ τθσ ςχετικισ εντολισ από το 
αρμόδιο όργανο τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. προσ το Λογιςτιριο και iv) τθν ζκδοςθ ςχετικοφ δελτίου παροχισ υπθρεςιϊν 
από τον Διευκυντι Ζργου Αςτικισ Ανκεκτικότθτασ. 
 
Η Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. ουδεμία υποχρζωςθ ζχει για καταβολι οποιαςδιποτε αςφαλιςτικισ ειςφοράσ υπζρ του 
εξωτερικοφ ςυνεργάτθ. 
 
 
7. ΠΡΟΤΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢  
 
7.1 Απαραίτητα Προςόντα  

 Ρτυχίο Ανϊτατθσ Εκπαίδευςθσ (Α.Ε.Ι. – Α.Τ.Ε.Ι.) ι ιςότιμο και αναγνωριςμζνο πτυχίο ιδρφματοσ 
εξωτερικοφ από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Ρ. 

 ΜΒΑ ι Μεταπτυχιακόσ Τίτλοσ ςε αντικείμενο ςχετικό με το Ζργο (π.χ. Αςτικόσ Σχεδιαςμόσ, 
Ρεριβαλλοντικζσ Σπουδζσ, Διεκνείσ Σχζςεισ, Ρολιτικζσ Επιςτιμεσ) 
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 Ριςτοποιθμζνθ άριςτθ γνϊςθ τθσ Αγγλικισ γλϊςςασ (επίπεδο Γ2/C2).  

 Τουλάχιςτον 6 χρόνια αποδεδειγμζνθσ εμπειρίασ ςτθ Διοίκθςθ Ζργου (Project Management) ςτθ 
διαχείριςθ ζργων χρθματοδοτοφμενων από τθν Ευρωπαϊκι Ζνωςθ ι άλλουσ διεκνείσ οργανιςμοφσ και 
κοινωφελι ιδρφματα  

 
7.2 Επιπρόςθετα (βαθμολογοφμενα) προςόντα 

 Εμπειρία ςτο πλαίςιο τθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ 

 Εμπειρία ςτθν κινθτοποίθςθ και ςτθ δικτφωςθ κοινωνικϊν εταίρων 

 Ικανότθτα ανάπτυξθσ ςτα Αγγλικά (μζγιςτοσ αρικμόσ 400 λζξεισ) του παρακάτω Ερωτιματοσ: 
«Ποια ςυνζργεια ςημαντικών τομζων για την Πόλη τησ Αθήνασ θα μποροφςε να ςυμβάλλει ςτην Αςτική 
Ανθεκτικότητα κατά τη γνώμη ςασ; Αναφζρετε τουσ πιο βαςικοφσ φορείσ που θα μποροφςαν ή θα 
ζπρεπε να ςυμβάλλουν ςτη ςυνζργεια αυτή». 

 
8. ΣΡΟΠΟ΢ ΑΠΟΔΕΙΞΗ΢ ΕΜΠΕΙΡΙΑ΢ 
 
Η επαγγελματική εμπειρία αποδεικνφεται ωσ εξισ: 
 
Πταν θ εργαςία ζχει παραςχεκεί ςε υπθρεςίεσ του δθμοςίου, ςε Ν.Ρ.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. πρϊτου ι δεφτερου βακμοφ, ςε 
Ν.Ρ.Ι.Δ. του δθμόςιου τομζα τθσ παρ. 1 του άρκρου 14 του ν. 2190/1994, όπωσ ιςχφει, ι ςε φορείσ τθσ παρ. 3 
του άρκρου 1 του ν. 2527/1997, απαιτείται βεβαίωςθ του αντίςτοιχου φορζα από τθν οποία να προκφπτει με 
ςαφινεια, το είδοσ τθσ εργαςίασ που παραςχζκθκε και θ χρονικι διάρκεια τθσ παροχισ. 
 
Πταν θ εργαςία ζχει παραςχεκεί ςτον ιδιωτικό τομζα: 
i. Βεβαίωςθ του ιδιωτικοφ φορζα (ςτοιχεία του εργοδότθ, φυςικοφ προςϊπου ι τθσ επωνυμίασ τθσ επιχείρθςθσ 
αν πρόκειται για νομικό πρόςωπο) από τθν οποία να προκφπτει με ςαφινεια το είδοσ τθσ εργαςίασ που 
παραςχζκθκε και θ χρονικι διάρκεια τθσ παροχισ ι Υπεφκυνθ Διλωςθ του υποψθφίου, κατά το άρκρο 8 του ν. 
1599/1986, ςτθν οποία να δθλϊνεται επακριβϊσ ο χρόνοσ και το είδοσ τθσ εμπειρίασ του, τα ςτοιχεία του 
εργοδότθ, φυςικοφ προςϊπου ι τθσ επωνυμίασ τθσ επιχείρθςθσ αν πρόκειται για νομικό πρόςωπο. 
ii. Επιπλζον βεβαίωςθ του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα από τθν οποία να προκφπτει θ διάρκεια τθσ αςφάλιςθσ. 
 
Πταν θ εμπειρία αφορά τθν άςκθςθ ελεφκερου επαγγελματία: 
i. Βεβαίωςθ του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα ςτθν οποία να αναγράφεται θ διάρκεια τθσ αςφάλιςισ του. 
ii. Υπεφκυνθ διλωςθ, κατά το άρκρο 8 του ν. 1599/1986, ςτθν οποία να δθλϊνεται επακριβϊσ ο χρόνοσ και το 
είδοσ τθσ εμπειρίασ του. 
iii. Υποβολι μιασ τουλάχιςτον ςχετικισ ςφμβαςθσ ι δελτίων παροχισ υπθρεςιϊν που καλφπτουν ενδεικτικϊσ τθ 
διάρκεια τθσ εμπειρίασ. 
 
Επιςθμαίνεται ότι οι άρρενεσ ενδιαφερόμενοι που κα επιλεγοφν, κα πρζπει να υποβάλουν υποχρεωτικά πριν 
τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ αντίςτοιχο δικαιολογθτικό εκπλιρωςθσ των ςτρατιωτικϊν υποχρεϊςεων ι νόμιμθσ 
απαλλαγισ από αυτζσ. 
 
 
Νομιμοποιητικά έγγραφα 
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Σε περίπτωςθ επιλογισ και επί ποινι ζκπτωςθσ ο επιλεγμζνοσ υποψιφιοσ δεςμεφεται να προςκομίςει εντόσ 
δζκα (10) ημερολογιακϊν ημερϊν από την κοινοποίηςη ςε αυτόν τησ ςχετικήσ απόφαςησ, τα κάτωκι 
νομιμοποιθτικά ζγγραφα: 
 
1. Ζναρξθ δραςτθριότθτασ ςτθν εφορία, 
2. Φορολογικι ενθμερότθτα ςε ιςχφ, 
3  Αςφαλιςτικι ενθμερότθτα ςε ιςχφ, 
4. Αντίγραφο δελτίου ταυτότθτασ, 
5. Λοιπά κατάλλθλα ζγγραφα από τα οποία να προκφπτει θ πλιρωςθ των κάτωκι υποχρεϊςεων : 

 τθ μθ φπαρξθ αμετάκλθτθσ καταδικαςτικισ απόφαςθσ για ςυμμετοχι ςε εγκλθματικι οργάνωςθ, 
δωροδοκία, απάτθ, νομιμοποίθςθ εςόδων από παράνομεσ δραςτθριότθτεσ, 

 τθ μθ φπαρξθ καταδίκθσ βάςει απόφαςθσ που ζχει ιςχφ δεδικαςμζνου για αδίκθμα ςχετικό με τθν 
επαγγελματικι διαγωγι του, για τζλεςθ ςοβαροφ επαγγελματικοφ παραπτϊματοσ, το οποίο θ Ε.Α.Τ.Α. 
Α.Ε. δφναται να διαπιςτϊςει με οποιοδιποτε τρόπο 

 τθ μθ ανάκλθςθ τθσ άδειασ άςκθςθσ επαγγζλματόσ του, τθ μθ κζςθ ςε κατάςταςθ πτϊχευςθσ, 
εκκακάριςθσ, παφςθσ εργαςιϊν, πτωχευτικοφ ςυμβιβαςμοφ ι δικαςτικισ ςυμπαράςταςθσ, ι ότι δεν 
τελεί ςε ανάλογθ κατάςταςθ, βάςει του δικαίου τθσ χϊρασ εγκατάςταςθσ (όταν πρόκειται για 
αλλοδαποφσ υποψθφίουσ) 

 τθ μθ κίνθςθ εισ βάροσ του διαδικαςίασ κιρυξθσ ςε πτϊχευςθ, εκκακάριςθ, πτωχευτικό ςυμβιβαςμό, 
κζςθσ ςε δικαςτικι ςυμπαράςταςθ ι οποιαδιποτε άλλθ παρόμοια διαδικαςία. 

 
 

9. ΧΡΟΝΟ΢ ΚΑΙ ΣΟΠΟ΢ ΤΠΟΒΟΛΗ΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΩΝ 
 

Η παροφςα πρόςκλθςθ κα αναρτθκεί ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. www.developathens.gr, ςτθ ΔΙΑΥΓΕΙΑ, 
κακϊσ και ςτθν ιςτοςελίδα του Διμου Ακθναίων www.cityofathens.gr. Θα παραμζνει αναρτθμζνθ τουλάχιςτον 
15 θμερολογιακζσ θμζρεσ από τθν θμερομθνία τθσ πρϊτθσ δθμοςίευςθσ ςτθν παραπάνω ιςτοςελίδα τθσ Ε.Α.Τ.Α. 
Α.Ε.  
 
Οι ενδιαφερόμενοι καλοφνται να υποβάλουν αυτοπροςϊπωσ ι μζςω εξουςιοδοτθμζνων αντιπροςϊπων τουσ 
τθν υποψθφιότθτά τουσ ςε ζντυπθ μορφι εντόσ ςφραγιςμζνου φακζλου και εντόσ αποκλειςτικήσ προθεςμίασ 
που αρχίηει από τθν θμζρα τθσ ανάρτθςθσ τθσ παροφςασ ςτθν ιςτοςελίδα www.developathens.gr, ήτοι από 
Σρίτη 23 Φεβρουαρίου 2016 ζωσ και Σετάρτη 9 Μαρτίου 2016 ςτο γραφείο Ρρωτοκόλλου τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε., επί 
τθσ οδοφ Ξενοφϊντοσ 7, 1οσ όροφοσ.  
 
Ο φάκελοσ τησ υποψηφιότητασ πρζπει να ζχει την ζνδειξη: 
 
Προσ την Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. για την με αριθ. Πρωτ ΕΑΤΑ ΑΕ 362/ΕΥΥΑΠ 361/22-2-2016 Πρόςκληςη Εκδήλωςησ 
Ενδιαφζροντοσ για τη θέςη Διευθυντή Ζργου Αςτικήσ Ανθεκτικότητασ (Resilience Project Manager) ςτο πλαίςιο 
του Προγράμματοσ “100ResilientCities”. 
 
Ο φάκελοσ τησ υποψηφιότητασ θα περιζχει υποχρεωτικά (τυχόν ελλείψεισ ςυνεπάγονται τον αποκλειςμό του 
υποψηφίου): 
 
1. Ενυπόγραφθ Συνοδευτικι Επιςτολι-Αίτθςθ (cover letter) (δεν διατίκεται υπόδειγμα) 
2. Αναλυτικό βιογραφικό ςθμείωμα 

http://www.developathens.gr/
http://www.cityof/
http://www.developathens.gr/
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3. Νομίμωσ επικυρωμζνα αντίγραφα τίτλων ςπουδϊν (πτυχίο, πτυχία ξζνων γλωςςϊν, κ.α.).  
4. Βεβαιϊςεισ και πιςτοποιθτικά που αποδεικνφουν τα απαραίτθτα ι/και δθλωκζντα επιπρόςκετα 
βακμολογοφμενα προςόντα.  
4. Υπεφκυνθ Διλωςθ του Ν. 1599/86 όπωσ ιςχφει, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτθν παροφςα, με τθν οποία κα 
βεβαιϊνεται ότι το ςφνολο των επικαλοφμενων ςτοιχείων είναι αλθκι και ακριβι. ΠΡΟ΢ΟΧΗ: Η εν λόγω 
υπεφκυνθ διλωςθ δεν απαλλάςςει από τθν υποχρζωςθ υποβολισ νομίμωσ επικυρωμζνων αντιγράφων τίτλων 
ςπουδϊν, θ μθ υποβολι των οποίων ςυνεπάγεται τον αποκλειςμό των υποψθφίων. 
5. Συνοδευτικό Κείμενο ςτα Αγγλικά (μζγιςτοσ αρικμόσ 400 λζξεισ), όπου ο Υποψιφιοσ κα αναλφει τθν 
αναφερόμενθ Ερϊτθςθ ςτθν παρ. 7.2.  
 
Η ημερομηνία υποβολήσ του φακζλου υποψηφιότητασ αποδεικνφεται μόνο από το πρωτόκολλο 
ειςερχόμενων τησ Ε.Α.Σ.Α. Α.Ε.  
 
Oι αιτήςεισ θα πρζπει να υποβάλλονται και ςε ηλεκτρονική και ςε ζντυπη μορφή. 
 
A) ΢ε ηλεκτρονική μορφή υποβάλλονται ςτο e-mail info@developathens.gr με την ζνδειξη «100RC» ςτο 

θζμα μζχρι τθν καταλθκτικι θμερομθνία και ϊρα 16:00 
 
και 
 

B) ΢ε ζντυπη μορφή (προκειμζνου να πρωτοκολληθοφν) μζςω:  
1. ΕΛΤΑ ι  
2. Εταιριϊν Ταχυμεταφορϊν (courier) ι 
3. Επιτόπιασ παράδοςθσ ςτο γραφείο Ρρωτοκόλλου τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε., επί τθσ οδοφ Ξενοφϊντοσ 7, 1οσ 

όροφοσ. 
 
Οι ζντυπεσ Αιτιςεισ κα παραλθφκοφν μόνο εφόςον φτάςουν ςτα γραφεία τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. μζχρι τθν θμζρα και 
ϊρα λιξθσ τθσ προκεςμίασ υποβολισ τουσ. Επιςθμαίνεται ότι θ θμερομθνία ςφραγίδασ του ταχυδρομείου δεν 
λαμβάνεται υπόψθ, ενϊ θ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. δεν φζρει ουδεμία ευκφνθ για τθ μθ εμπρόκεςμθ παραλαβι του 
φακζλου υποψθφιότθτασ ι για το περιεχόμενό του.  
 
Σε κάκε περίπτωςθ, οι φάκελοι υποψθφιότθτασ κα πρζπει να ζχουν πρωτοκολλθκεί ςτθν Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. πριν ι 
κατά τθν καταλθκτικι θμερομθνία και ϊρα 16:00. Η υποβολι υποψθφιότθτασ ςυνεπάγεται αυτόματα και την 
πλήρη και ανεπιφφλακτη αποδοχή από τον υποψιφιο όλων των όρων τθσ παροφςασ Ρρόςκλθςθσ. 
 
Δεν λαμβάνονται υπόψθ υποψθφιότθτεσ που υποβάλλονται εκπρόκεςμα και δεν τθροφν τισ προχποκζςεισ που 
ορίηονται ωσ υποχρεωτικζσ ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτθν παροφςα. 
 
 
10. ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΩΝ – ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 
 
Η αξιολόγθςθ των υποψθφιοτιτων που υποβάλλονται εμπρόκεςμα κα γίνει από Επιτροπι Αξιολόγθςθσ που κα 
ςυςτακεί με απόφαςθ του Διευκφνοντα Συμβοφλου τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. Η αξιολόγθςθ των υποψθφιοτιτων 
βαςίηεται ςτθ βακμολόγθςθ των πρόςκετων προςόντων που προβλζπονται ςτθν παράγραφο 7.2. ωσ 
ακολοφκωσ:  
 

mailto:info@developathens.gr
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Α/Α Κριτήρια Αξιολόγηςησ Μζγιςτη Βαθμολογία 

1 Εμπειρία ςτο πλαίςιο τθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ 20 

2 Εμπειρία ςτθν κινθτοποίθςθ και ςτθ δικτφωςθ κοινωνικϊν 
εταίρων 

20 

3 Ικανότθτα ανάπτυξθσ του Ερωτιματοσ τθσ παραγράφου 7.2 40 

4 Συνολικι εικόνα τθσ υποψθφιότθτασ (επιςτθμονικι, 
επαγγελματικι εμπειρία και κατάρτιςθ και προφίλ 
υποψθφίου κατά τθ ςυνζντευξθ) 

20 

  
΢φνολο Μζγιςτησ Βαθμολογίασ 

 
100 

 
 
Η διαδικαςία αξιολόγηςησ περιλαμβάνει : 
 
i) Ζλεγχο του παραδεκτοφ των υποψθφιοτιτων βάςει των όρων που τίκενται ςτισ παραγράφουσ 7.1, 8 και 9.  
ii) Αξιολόγθςθ των επιπρόςκετων βακμολογοφμενων προςόντων των υποψθφίων, όπωσ προςδιορίηονται ςτισ 
παραγράφουσ 7.2, 8 και 10. Η Επιτροπι ακολουκεί κατά τθν αξιολόγθςθ ενιαία και αντικειμενικι μζκοδο 
ςφμφωνα με τουσ όρουσ τθσ Ρρόςκλθςθσ, ϊςτε να διαςφαλίηεται θ κατά δίκαιθ κρίςθ ανάδειξθ και αποδοχι τθσ 
καλφτερθσ υποψθφιότθτασ που εξαςφαλίηει τθν άρτια εκτζλεςθ του προσ ανάκεςθ ζργου ςφμφωνα με τισ 
ανάγκεσ υλοποίθςθσ του ζργου.Η Επιτροπι κα καλζςει εκείνουσ από τουσ υποψθφίουσ που πρόκειται να 
ειςθγθκεί τθν αποδοχι των υποψθφιοτιτων τουσ ςε προςωπικι ςυνζντευξθ, για τθν παροχι διευκρινίςεων 
ςχετικά με τουσ τίτλουσ ςπουδϊν και τθν επαγγελματικι τουσ εμπειρία, αλλά και τθν εν γζνει αξιολόγθςθ τθσ 
υποψθφιότθτασ, ϊςτε να διαςφαλιςτεί θ άρτια εκτζλεςθ του Ζργου. Τυχόν μθ ανταπόκριςθ του υποψθφίου 
ςυνεπάγεται τον αποκλειςμό του από τθ διαδικαςία. 
 
Η Επιτροπι Διενζργειασ του Διαγωνιςμοφ με Ρρακτικό τθσ ειςθγείται ςτο Διευκφνοντα Σφμβουλο τθσ Ε.Α.Τ.Α. 
Α.Ε. τθν ανάκεςθ του ζργου ςτθν υποψθφιότθτα που ςυγκζντρωςε τθν καλφτερθ βακμολογία βάςει των 
παραπάνω αντικειμενικϊν κριτθρίων.  
 
Ο τρόποσ αμοιβισ του υποψθφίου που τελικά επιλεγεί, κακϊσ και των λοιπϊν όρων εκτζλεςθσ, εποπτείασ και 
παραλαβισ των παραδοτζων του Ζργου κα προβλζπεται εκτενϊσ ςτθ ςφμβαςθ που κα υπογραφεί επί τθ βάςει 
των όρων τθσ παροφςασ Ρρόςκλθςθσ ςε ςυνδυαςμό με τον Κανονιςμό Ρρομθκειϊν και Ζργων τθσ Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε.  
 
Η παροφςα πρόςκληςη δεν ζχει διαγωνιςτικό χαρακτήρα και δεν αποτελεί πρόταςη για τη ςφναψη ςφμβαςησ 
με τουσ ενδιαφερόμενουσ. 

 
Για τθν Ε.Α.Τ.Α. Α.Ε. 

 
Αλζξθσ Γαλθνόσ  

Διευκφνων Σφμβουλοσ  

ΑΔΑ: 7ΦΙ3ΟΡΙΝ-0ΘΛ


		2016-02-23T14:08:31+0200
	Athens




